REGISTRO HORAS DEDICADAS AL PROGRAMA SUBVENCIONADO
E129-24: PROG 07 TRANSICIÓN A LA VIDA INDEPENDIENTE
	MES
	TOTAL HORAS SEMANA CONTRATO
	HORAS DEDICADAS AL PROGRAMA[footnoteRef:1] [1:    Las horas deben coincidir con las indicadas en el ANEXO III-B] 

	ACTIVIDADES

	ENERO
	
	
	☐  Identificación, selección y vinculación del personal técnico/profesional y voluntario participante.
☐  Programación operativa del programa.

	FEBRERO
	
	
	☐  Identificación, selección y vinculación del personal técnico/profesional y voluntario participante.
☐  Programación operativa del programa.

	MARZO
	
	
	☐  Identificación, selección y vinculación del personal técnico/profesional y voluntario participante.
☐  Programación operativa del programa.

	ABRIL
	
	
	☐   Selección de una muestra representativa de profesionales y personas asociadas que cumplen los criterios preestablecidos para la recogida de información mediante cuestionarios.

	MAYO
	
	
	☐   Selección de una muestra representativa de profesionales y personas asociadas que cumplen los criterios preestablecidos para la recogida de información mediante cuestionarios.

	JUNIO
	
	
	☐  Reunión coordinación del programa, establecimiento de metodología para distribución de cuestionarios, así como realización de sesiones on-line.
☐  Distribución y cumplimentación de cuestionarios: profesionales y personas usuarias.
☐  Difusión de los cuestionarios.

	JULIO
	
	
	☐  Distribución y cumplimentación de cuestionarios: profesionales y personas usuarias.
☐  Difusión de los cuestionarios.

	AGOSTO
	
	
	☐  Distribución y cumplimentación de cuestionarios: profesionales y personas usuarias.

	SEPTIEMBRE
	
	
	☐  Planificación de las sesiones formativas on-line para la profesionalización y la transferencia de conocimiento en la primera atención de ASPAYM.

	OCTUBRE
	
	
	☐  Realización de las sesiones formativas on-line para la profesionalización y la transferencia de conocimiento en la primera atención de ASPAYM.

	NOVIEMBRE
	
	
	☐  Realización de las sesiones formativas on-line para la profesionalización y la transferencia de conocimiento en la primera atención de ASPAYM.

	DICIEMBRE
	
	
	☐  Realización de las sesiones formativas on-line para la profesionalización y la transferencia de conocimiento en la primera atención de ASPAYM.



	

	NOMBRE DE LA ENTIDAD:
	ENTIDAD
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